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Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

 Центр детского творчества (г. Краснозаводск) 

 

Справка 

по организации внутреннего административного контроля: 

Критерии качественных результатов педагогов дополнительного образования 

за 1 и 2 полугодие 2022-2023 учебного года  
Цель: Оценить уровень развития педагогической деятельности педагога.  
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Результаты диагностики качества педагогической деятельности оцениваются 

по 3-балльной системе.  

1 – низкий уровень; 2 – средний уровень; 3 – высокий уровень.  

Данная методика позволяет выявить: 

- творческих педагогов (от 2,6 до 3 баллов); 

- педагогов с установившимся стилем работы (от 2 до 2,5 баллов); 

- педагогов, требующих усиленного внимания (от 1 до 2 баллов).  

Вывод: По результатам мониторинга педагогической деятельности за 1 и 2 

полугодие 2022-2023 учебного года в учреждении: 
 

1. Педагогов, требующих усиленного внимания – 0 человек (0% от общего числа 
педагогов);  

2. Педагогов с установившимся стилем работы – 4 человек (26.7% от 
общего числа педагогов);  

3. Творческих педагогов – 11 человек (73.3 % от общего числа педагогов). 
 
 
 
 

Зам. директора:                                              Смирнова Е.А.



4 

 



5 

 

 


